                              Отчет  о  работе ТСЖ «Партизанская 82»  в  2015  году
1. Рассчитались  за  прочистку  канализационных  труб всех  стояков  и  подвала, проведенную в  декабре 2014  года.

2. Провели  капитальный  ремонт  кровли  1  и  2  подъездов  в  2  слоя  наплавляемыми  материалами  (Унифлексом)  с  ремонтом  стяжки,  коррекцией  уклонов  для  стока  талых и ливневых  вод, с заменой  воронок  сливов на  чугунные  со съёмными  решетками ( всего  760  кв. метров). Примыкания  этими же  материалами  выполнены на  всю высоту  пандуса  под металлическое  обрамление пандуса.  Работы  выполняло ООО «Стройвыбор»  в рассрочку. 
3. В качестве  бонуса к договору  по ремонту  кровли  ООО «Стройвыбор» провело  ремонт помещения  правления (шпаклевка  и  окраска  стен,  потолка,  установка вентиляции  и  новой  двери, заменили  линолеум (который  я  подарила  ТСЖ) плинтуса, установили  также  новые  двери  в помещение  материальной  кладовой  ТСЖ  в  3 подъезде, заменили  три  новых  мусороприёмных  клапана в 1, 4 и  3 подъездах, провели  ремонт еще 3 мусороприёмных  клапанов.     ООО «Санлюкс» в  счет  текущего  договора  поменяло  проводку  и  светильник  в правлении, установило  реле  защиты  от  скачков  напряжения  на  прибор  учета  воды  и  тепла.
4. Приобрели  2 стула  и  вешалку  для  правления  на  общую  сумму 1400 рублей, т.к. те  стулья  и  вешалка, которые  там  были,  были  полностью  изношены, сломаны  и  имели  жалкий  убогий  вид.  За  свои  собственные  средства  Концевых  Анатолий  сделал  нам  художественные  фото  и  вывеску  для правления, заламинировал  их  и  мы  украсили  ими  стены  в правлении. Наконец,  сейчас  помещение  правления  за  очень  небольшие  деньги,  приобрело  вид,  достойный  наших  жильцов.

5. Провели  капитальный  ремонт  электрохозяйства  за  счет  средств  собственников, заменили  просроченные  счетчики (сейчас  почти  все  счетчики  1 класса  точности).  Оставшиеся  счетчики  2  класса точности с не истекшим  сроком эксплуатации будут  заменены собственниками  по  мере  окончания  срока  эксплуатации в течение 1- 5 лет.  Заменили  старые  автоматические  выключатели  на  новые  в соответствии  с новым  тех.регламентом, заменили  проводку  в  этажных  электрощитах,  шины  заземления, установили  реле  защиты  от  скачков  напряжения  на  все  квартиры. Работы  выполняло  ООО «Санлюкс» . От  начальной  стоимости  работ  и  материалов  согласно сметы  достигли  экономии  20%  за  счет самостоятельного  поиска  качественных  материалов  от  прямых  поставщиков.  
6. Установили  металлическое ограждение  газонов  со  стороны  улицы  Партизанской, Геблера  со  двора общей  протяженностью  200 метров  вместо  запланированных  120 метров. Уложились  в ранее запланированную сумму.
7. Установили  2  светильника  наружного освещения на 1 и 4 подъезды,  вместо  одного  запланированного  ранее на 1-й подъезд. Не  стали  ставить  светодиодный,  который  стоит  4500  рублей. Приобрели  2   б/у  светильника  в  ОАО  Барнаулгорсвет  в  отличном  состоянии  за  1500 рублей. При  этом  Горсвет  нам  еще подарил 5 ламп  ДРЛ для  этих  светильников. На  все  4 светильника  наружного освещения   установили фотореле, что  исключает  нерациональное  расходование  электроэнергии  для  этих  нужд. (этого  не  было  в  плане  работ).
8. Из  средств  созданного на прошлом  собрании  фонда  страхования  ответственности  ТСЖ  заменили  крестовину  и  трубы  канализационного  стояка  в 4 подъезде  (кв. 118), где  течь присутствовала уже 10 лет, ранее её  замазывали  цементом, она  ежегодно  возобновлялась  и  присутствовало многолетнее протекание через перекрытие  в 114  квартиру  на  потолок  туалета.
9. Установили  знаки, запрещающие  выгул  собак  на придомовой  территории 4 шт. (Этого  в плане  работ  не было). Обновили  окраску  буёв  ограждения  возле  магазина  Лэнд. Работы  выполнялисб ОАО «Барнаулгорсвет».
10.  Установили  новогоднюю гирлянду с  подведением  водотермостойкого  кабеля  выключателя и фотореле. Два  зимних  урагана  в  декабре  полностью  привели  её  в негодность. Пришлось её от электропитания отключить. Во время  ураганов  были значительно  повреждены  металлические  обрамления пандусов  машинных  отделений  3 и 2 подъездов. Металлсорвало  местами  полность, местами  он  висел на 1 -  анкерах, болтался  на ветру. Сила  ветра  была  такая, что  сорвало спутниковую  антенну- тарелку, просто  разорвало металл крепления  и  катало ее  по  крыше. Антенну  с  крыши  убрали,  в срочном  порядке  в  декабре  произвели скидывание  снега с машинок,  ремонт  обрамлений  пандусов, т.к. во время  декабрьских  дождей  при  намокании стен  машинных  отделений было протекание  талых  и  ливневых  вод  по  стенам  машинного  отделения и был  риск  остановки  лифтов 2 и 3 подъездов. Принятые  меры  это предотвратили.
11.  Приобрели  новую качественную  газонокосилку  «Макита»  (со  скидкой 25 %), т.к.  старая  находилась  полностью  в непригодном  состоянии.
12.  Приобрели  новый  уборочный  инвентарь  и  материалы  для  дворника, технички, позволяющий  быстрее  и  качественней  проводить  уборку  (щетки  для  асфальта, механические  швабры с резиновыми  отжимными  валиками, стереоскопическую швабру  для  мытья  окон,  ведра (на  начало  отчетного  периода было 1 ведро у  технички, 1 полудырявое  ведро  у  дворника, 1 маленькая  тряпка  на  всех,  запасов  моющих  средств  так же  не было,  инвентаря  и  дез. средств  для  мытья мусороприёмных  камер  не  было).  На  сегодня  имеющегося  инвентаря  хватит  на  2-3  года, за  исключением  лопат  для  снега  и  метел (щеток)  для  дворника. Созданы  запасы  материалов:  закупили  тюк  хлопчатобумажного  нетканого  полотна  в  виде  тряпья  на  БМК  по  низкой  цене,  что  обеспечило  ТСЖ  качественными  тряпками  для  мытья  на  4 – 5 лет  вперед. Вместо  ранее  используемого для  мытья  пола  и  стен  средства  для  мытья  посуды  стали  использовать  закупаемое  по  оптовым  ценам  средство  для  мытья  в промышленных  помещениях  с  повышенными  грязе-  жирорастворяющими  свойствами  и  антибактериальным  эффектом (содержащее  ионы  серебра).  5 литров  этого средства  обходится  ТСЖ  всего  в 300  рублей, т.е  60 рублей  за  литр (вместо  100 -  200 рублей  за  литр  средства  для  мытья  посуды  без антибактериальных свойств). Оптом  закупаем  и  дезинфицирующие  средства. 300 таблеток  активного хлора  обходится  нам  350 рублей,  что  позволяет  в  течение  всего  года  производить  качественную  уборку  и  дезинфекцию  в  случае  загрязнений  фекалиями,  кровью,  рвотными  массами  и т.п. Самое  главное, что  благодаря  этому, а  также  применению  в этих  случаях  дешевых  разовых  перчаток  мы  защищаем  своё  жилище  и  здоровье  уборщицы  от  возможного  инфицирования. 

13.  Два раза  в год  провели  генеральные  уборки  подъездов  с  мытьём  окон, стен.  Применение  современного  уборочного  инвентаря  и  качественных  моющих  средств (например  для  мытья  подоконников  и  окон  используем  СИФ,  для  мытья  мусороприёмных  клапанов  Комет) позволяет  при  тех  же  затратах  значительно  повысить  качество  уборочных работ, облегчить  и  обезопасить  работу  уборщицы.

14.  Два раза  в год  провели  мытьё  мусороприёмных  камер  и мусорных  баков с использованием  моющих  и  дезинфицирующих  средств  (в августе  и  октябре). В этом  году планируем  проводить эти  уборки  трижды:  в  начале  мая, августа  и   октября. Вычистили  и  вывезли  весь  хлам, которыми  были  забиты все  мусороприёмные  камеры,  обе  электрощитовые,  обеспечили  щитовые  резиновыми  ковриками, которые  почему-то лежали  в  кладовке ТСЖ  и  в  правлении. Вычистили  и вывезли  большую  часть  хлама, которой  был  завален  тамбур  при  входе  в подвал  2 подъезда. Оставшуюся  часть  хлама  планируем  дочистить  и вывезти в мае этого года.
15.  В мае 2015  года  провели  обрезку  и покраску  деревьев, покраску  бордюров, генеральную  чистку  газонов. В течение  лета  2 раза в  месяц проводили  стрижку  газонов. В этом  году  планируем  проводить  стрижку  газонов 3 раза в месяц.

16.   Приобрели  2  новых  мусорных  контейнера  (1 взамен  прохудившегося  в 3 подъезде  и  1  вместо евроконтейнера). Это  также  не  запланированные  ранее  работы. Провели  усовершенствование  работ  по вывозке  ТБО. Ранее  ТБО  вывозили  в 4 – 5 утра. Это  создавало  неудобство  для  работы  дворника,   грохот  машины и металлических  контейнеров  мешал  отдыхать  нашим  жильцам  и  жителям  окружающих домов. Евроконтейнер  был  постоянно  открыт, крышка  его  в случае, если её закроют,  не  открывалась  и мусор  рядом  с  пустым  закрытым  контейнером  валили рядом. Вывозку  евроконтейнера  осуществляли  в  неопределенное  время,  что приводило  к  тому, что  в нем  постоянно рылись  бомжи,  а мусор  раздувало  ветром  по  двору,  часто мусорщики  выкатывали  его  на  дорогу  и  бросали  где  попало, что мешало  парковаться  машинам  наших  жильцов. Мы  заказали  специальный  удлиненный  контейнер  от  производителя  по низкой  цене, заключили  договор  на  вывозку  ТБО  с  другой  компанией  «Приоритет» которая  нам  гарантировала  одномоментную  вывозку  мусора  (стабильно в  10-00 , а  в пятницу  в 7-00)  из расчета  объема вывозимых  ТБО, а не из тарифов,  как  было  ранее. Это  позволило  нам  при  более удобном  для  всех  режиме  работы  сэкономить  часть  средств и  увеличить  объем  услуг еще  на  одну  вывозку  уличного  контейнера  в воскресенье. Таким  образом, достигается  полная  удовлетворенность  по  вывозке  ТБО, отсутствие  переполнения, загнивания мусора,  наш  уличный  контейнер  стал  малодоступен  для  бомжей. 

17.   Проводили  механизированную  чистку  придомовой  территории  в  ноябре 2015 года.  В середине  декабря  10 дней  шли  дожди,  а перед Новым  годом выпал  обильный  снег. Возникла  необходимость  провести  механизированную  читку  территории. Фактически  для  этого был  только  один  день  31  декабря. Я  договорилась  с  грейдером, однако  дворник  Лоор  Виталий, который  в  тот момент  у  нас  работал (до этого  не плохо работал) в  этот  день на  работу  не  вышел, сослался  на  болезнь.  01 января  еще  можно было  грейдировать, но все трактористы  спали,  праздновали  и  отказались выходить в  праздник. Со 2 по 30  января  стояли  морозы  и  грейдирование  ничего бы  не  дало. 20  января мы поменяли  дворника,  и  уже  4 февраля  мы  отлично  вычистили  всю придомовую территорию.  Эта  зима  хоть  и  была немногоснежной,  но в  плане  дождей, оттепелей, чередующихся  с  морозами, наверное  аналогичных  зим  за  всю  историю  ТСЖ  не  было. Фактически, всю  зиму дикий  гололёд не  давал  нам  покоя. За  период с декабря  по  март  мы  рассыпали  по  дорожкам  100 кг  песочносолевой  смеси  антилёд (для  сравнения  в  прошлом  году ТСЖ  приобретало лишь 50 кг) 500  кг  песка(песок  в  прошлые  годы  вообще  не  сыпали).  Только  рассыпем  песок,  идет  дождь  или мокрый  снег, затем  мороз  и весь песок  опять  оказывается  подо  льдом. Сейчас  дворник  делает  насечки  на  льду, но  машины  из  луж  при  езде  выбрасывают  воду, которая  ночью  подмерзает  и  насечек  опять  нет.  Особенности  нашего  двора (он не на солнечной  стороне)  способствуют  тому, что  этот  процесс таяния  снега  и  льда  продолжается  гораздо  дольше, чем  к примеру  во дворе  Социалистического 59.  Во  избежание  затопления  двора  в  зимне-весенний  период,  провели  модернизацию  системы  водоотведения  талых  вод  в ливневую  канализацию  (этого  так же  не  было  в  плане  работ),   что  улучшило  ситуацию и  мы  хотя бы  не  ходили  по щиколотку  в воде и не  промачивали  ноги, как  это  было  часто раньше. Хочется выразить  благодарность  Поваляеву  И.Я.,  который  по  своей  личной  инициативе  помогает  дворнику  в  уборке  территории  при  авралах (сильный  снегопад  или  при  грейдировании  помогает  подчищать снег), откликается  на  любую  просьбу  ТСЖ  в оказании посильной  помощи.  
18.  После  многолетник  тщетных  попыток  председателей  ТСЖ  (еще  Р.Г  и Н.Н) собрать  ключи  от тамбуров  и  этажных  электрощитовых,  мы,  наконец  это  сделали. Сейчас  все  ключи  от  всех  тамбуров, щитков,  подвалов, щитовых, техэтажей, крыши, мусороприемных камер, кладовок  (а это более 70 ключей) снабжены  подписанными  бирками, развешены  на  закрывающемся  щите. На  это  у меня,  в  буквальном  смысле,  ушло  почти 2  месяца  жизни,   но это  надо  было  обязательно  сделать, т.к. в  случае  необходимости  или аварийной  ситуации  мы  должны  иметь мгновенный  доступ  в любое  помещение  общего  пользования,  а  отсутствие  необходимого  ключа  или  неразбериха  с  ними  может  дорогого  стоить. Поменяли  замки  в  кладовой  дворника, которая  закрывалась  «на  честном  слове», а  ведь  там  хранится недешевое  оборудование  и  обеспечение  его  сохранности  не  менее  важное  дело.
19.  Своими  силами  Концевых  Анатолий  создал  сайт  www.part82.ru.  Он  же помогает  мне  загружать на него  необходимую  информацию. Все  это  он делает  бесплатно.  Из  собственных средств  плачу  и  за  домен  3000 рублей  в  год. В начале  на сайт  можно  было  зайти  только набрав  имя  сайта, сейчас  он  отиндексировался  во  всех поисковиках. Достаточно  просто  набрать  «ТСЖ «Партизанская 82» Барнаул» и наш  сайт  сразу  же  откроется.  На  него  выкладываем  все  отчеты, сметы, балансы,  фотоочеты  о проведенном  ремонте, новые  тарифы, правила  оплаты и  многое  другое. Всех  приглашаем  им  пользоваться.  Кроме  того  ведем  сайт на  Реформа жкх.рф., который  мы  должны  вести  по  закону для  контроля  за  нашей  работой  со  стороны  государства. Это  тоже  отнимает  немало  времени  и  сил.  Часто  это приходится  делать  и  ночью, т.к.  на  всё просто  не  хватает времени.
20.  Очень  много  времени  приходится отводить работе  с  документами.  В 2015  году приведена  в  порядок  и систематизирована  вся  документация   ТСЖ  (кроме  бухгалтерской, у В.В. там  все  всегда  было  в порядке). После  передачи  мне  документов,     ни  один  документ  быстро  найти  было  невозможно. Они  были  растолканы  по полиэтиленовым  пакетам в  картонных  папках  бессистемно.  2 месяца  ушло на то,  чтобы  разобрать  все  документы  по  профилям  необходимую  для работы  оперативную  документацию  собрать  по папкам - архивфайлам, подписать,  отделить и вынести в материальную  кладовую  архивные документы и т.п. Много  важных документов  было  собрано  еще  Р.Г  и П.С., которыми  не  пользовались  потому, что просто не  могли  их  найти  и  поэтому  забыли  об их существовании.  За 8 лет  работы  в ТСЖ  отсутствовали  какие-либо  базы  данных  наших  собственников. В  случае  аварийной  ситуации  или для  решения  какого-либо оперативного вопроса никто не  знал  кому  и по какому  телефону  звонить.   Необходимо  было  создать  телефонную  базу,  базу  автомобилей  наших  собственников  для  оперативной  организации  работы  и  связи  с собственниками. В этом  помогла  Фролова  В.В.,  которая  на  своём сотовом  телефоне основную часть телефонов  собственников  имела. А дальше  приходилось  садиться на телефон и  обзванивать  всех  лично.  На  это   тоже  ушло  не  одна  неделя.  Сейчас  все  это  позади, всё  вошло  в  систему и   упорядочилось. 
21.  Отдельно  хочу  остановиться  на  договорах. Проведя  ревизию  имеющихся  у ТСЖ  договоров  со  сторонними  организациями, хочу  отметить  следующее. Многие  из  них, заключенные  еще в 2007 году не вмещают в  себя  многой  важной  информации (например  договор  с ООО «Санлюкс»,  с  претензиями  к  которому  часто обращаются  и  жильцы  и  члены  правления).  Такие  договора  хотелось бы  изменить, расширить, внести  в  них  информацию, уточняющую  права  и  обязанности  сторон,  сроки  исполнения  работ,  подробные  приложения к  договорам так же  отсутствуют. Многие  договора, заключенные  Ларионцевым П.С., напротив,  были  очень хороши  для  ТСЖ  (например  договор  с  Кузбассэнерго  или  с провайдерами (Энфорта  и  Сибирьтелеком) и  уходить  от  них  конечно  не  надо  было. Но  Овсянникова  Н.Н. подписала  новый  договор  с Барнаульской  генерацией,  дополнительные  соглашения  с Ростелекомом, которые  значительно  ухудшили  положение  ТСЖ. Сейчас  пытаюсь  выправить  ситуацию, но,  к сожалению, после  того, как  в  2014 году ТСЖ  подписало  бумаги,  выгодные  для  таких  серьёзных  организаций, надежды  на  то,  что  кто-то  пойдет  на  изменение договора  практически  нет.  Полтора  месяца  в  январе- феврале  этого года  пыталась  оспорить  правильность  заключенного договора  с  Барнаульской  генерацией  и теплосетевой компаниями. Сейчас  пунктов  оговаривающих  штрафные  санкции  с  ЭСО  за  недогрев  или  перегрев  сетевой  воды  нет. В приложениях  к  договору  прописаны  такие  нормы, что  каких либо претензий  к ним  мы  предъявить  не  сможем. Собственники  Петерников Анатолий  Григорьевич (106 кв)  и  Лукьяненко  Людмила  Ивановна (кв.78) каждый  самостоятельно  подготовили  расчеты  по  теплу, согласно  которых  нам  не  имеют  права  поставлять  такой  перегретый  теплоноситель. Я полностью  с  этими  расчетами  согласна, поэтому  долго  ругалась с ЭСО. Однако  они  с  нас  деньги  берут  не  исходя  из  расчетов, а  по прибору  учета  гигаколорий,  согласно  подписанного  в 2014 году  ТСЖ  договора  на поставку  тепловой  энергии. Шанс  изменить  договор  в  установленном  законодательством  порядке  = 0. Единственной  возможностью не переплачивать  за  перегрев является  АТП, поэтому  в  конце  собрания  мы  и  будем  рассматривать  этот   вопрос. С ноября я борюсь  с  Ростелекомом,  который,  видя  особенности  Овсянниковой,  подписал  с ней  такое  дополнительное   соглашение, что  наш  дом  переходит  в  их  полное  распоряжение, стоимость арендной  платы  400 рублей  в месяц  и  мы  не  имеем  права её  повышать, что мы несём  материальную  ответственность  за  оборудование  РТК. Попытка  с  1 января   2016 года  заключить  новый  договор не  увенчалась  успехом. Старый  договор  пришлось  расторгнуть. Лучше  работать  с ними  совсем  без договора, чем  с  таким,  который  они нам  навязали. Я уже  написала   жалобу  руководству  ПАО  «Ростелеком»  в  С.-Петербурге на  наш  Алтайский  филиал, пока  ответа  нет. Возмущает  то, что  со всеми  другими  домами (а  я  запросили  у  других  председателей  ТСЖ с Песчаной 89, Чкалова 89, Социалистического 69) РТК  работает  по  старым  Энтеровским  договорам, уступленным  на Ростелеком  за  1200 рублей  в  месяц.  У нас  такой  договор  тоже  был. Его  подписывал  П. С. Ларионцев. Договор  был  очень  хороший, не  ущемлял  наши  права. Но  Н.Н. Овсянникова  его расторгла  и подписала  допсоглашение с РТК,  которое  нам  совсем  не выгодно. Мы  должны  думать  как  заработать  дополнительные  деньги, а не о том, как  создать  благоприятные  условия для РТК, чтобы  они на нас  зарабатывали  деньги  и  ничего нам  при  этом  не  платили. Кстати,  МТС нормально  все  подписали  и честно  платят  нам  аренду 1200 рублей  в  месяц.  
22.  Сейчас  перезаключаем  договора  на аренду  за  размещение  наружной  рекламы  на  стенах дома. Заключенные  ранее  на  5 лет  договора  (что само по себе уже  является  нарушением законодательства) так же  обернулись  для нас незначительными  убытками. Цепляясь  за  этот  договор фирма «Канцлер»  отказалась  выполнить решение  общего  собрания  о повышении арендной  платы  до 130 рублей с 1 кв. метра  и мы  по  условиям  этого договора  взимали с нее плату с этого года  по 110  рублей. С 1 января  2017 года наконец этот 5 летний  договор  заканчивается. Разработан  и  уже  подписан  с  фирмой  «Ока-элетрон»  договор по новой форме, полностью отвечающей  законодательству и интересам  обеих  сторон, а не  только интересам арендующих  фирм,  сроком  на  350 дней  с  возможностью пролонгирования  на год. Прошу  собрание  вынести  решение  о запрете  заключения  договоров  и  пролонгирования  договоров  аренды на размещение наружной  рекламы  фирмам, злостно  нарушаюшим  санитарные  нормы. Так  у офиса Ока-электрон  крыльцо, под крыльцом, рядом  с крыльцом всё густо забросано  окурками, которые копились  всю зиму. Дважды  просила Клепинина М.А. убрать это безобразие, на что он не реагирует. Интерес  проявляется  только  к тому, что нужно ему. Наш  дворник  сейчас  убирает абсолютно  все газоны, убирает  хорошо. В том  числе  и возле  офисов  Оки.  Неужели  еще  окурки  сотрудников фактически  на  крыльце  фирмы,  мы  должны  убирать. Стыдно об этом  даже  говорить! Тем более, что курить возле  фирм  и на крыльце  сейчас запрещено  законом. К сожалению, многие  жильцы  так же без  зазрения  совести  выкидывают  окурки  и бытовой мусор  в  окна, засоряют  газон.
23.  Находимся  в постоянных  разборках  с магазином Лэнд 24 из-за антисанитарии.  Забросали  письмами Роспотребнадзор, ЦГСЭН, администрацию Центрального  р-на  и  города. Эффект очень  кратковременный  или его вообще  нет. 2 месяца  разбирались с управляющей  компанией  «Уют  и согласие»  по  поводу  ремонта  лестницы  у  нашего  1 подъезда. Они её  все-таки  отремонтировали.  

24.  Еще  в сентябре  2015 года  мы  приглашали  ландшафт-дизайнеров  для  оценки  ситуации  по  озеленению  и   облагораживанию нашей  придомовой территории. Не  скрою, что  были  мечты, наконец, сделать  всё качественно  и  красиво.  Большую  помощь  в  этом  оказала  Тамара  Анатольевна  Иордан (35 кв). Она  договорилась  с  хорошими  ландшафт-дизайнерами, которые  поработали  и бесплатно  сделали нам  проект  и смету  на  озеленение  и обслуживание  садовниками   придомовой  территории. Проект  конечно, замечательный  и  по  возможности  в ближайшее время  мы  его  осуществим. Был  еще  один дизайнер  из института  садоводства с более скромным  проектом.  Но к  сожалению, из-за  того, что  наши  жильцы  9 этажей   мерзнут, перекрытие  между  9 и  техническим  этажем   требует срочного  ремонта  и утепления,  пришлось  отложить  вопросы  благоустройства  в долгий  ящик еще на год. 
25.  В  настоящее  время  проиграли  апелляцию в Центральном  суде по  иску  Миронова А.В. к  ТСЖ.  Суд  тянулся  2  года.  У нас  так  и нет  уверенности, что  он прав. Вынесено  решение о взыскании с ТСЖ  в  пользу  Миронова 11440 рублей (8440 за возмещение  ущерба + 3000 моральный вред), проценты  за пользование  чужими денежными средствами 649 рублей, штраф 6045 рублей. За  экспертизу 26400 рублей.  Мы по-прежнему  с решением  суда  не  согласны,  т.к.  заключение  экспертизы  говорит  в нашу  пользу (номера  бытовой  техники  другие, документы  поддельные), но суд  выносит  такое  решение. Какие у нас суды  вы все,  наверное  знаете, об этом  постоянно говорят по телевидению. Чему  же  тут удивляться?  В 2015 году  истратили  на  судебные  издержки  3000 рублей  за  апелляцию. Надо решать,  будем  подавать  кассационную  жалобу  в  краевой суд  или нет. Цена  вопроса 3000 рублей. В принципе  риск  не большой. Все  опытные  юристы, посмотрели  наше  дело, говорят, что надо подать кассацию. Но дело  в том, что  судьи  часто не являются  опытными  юристами  и  не известно, что будет  в краевом  суде. Во всяком  случае,  у  меня веры  в наше правосудие  и  до этого было  мало, а  после  суда  с Мироновым  её не  осталось  вообще. Хотя  я готова  довести это дело  до  полного  завершения. Вобщем, мы   выиграли  время,  набрались  деньги  в  фонде  страхования  ответственности  ТСЖ.  Кроме  этого  мы  подавали  в суд  на  взыскание  судебного приказа по задолженности  собственника кв.№ 116 Семёновой Н.Е. Задолженность  взыскана  через  судебных приставов.
26.  По поводу  задолженности  необходимо  решение  общего  собрания  о перекрытии  канализации должникам. Надо  определиться  после  какого срока,  или  какой  суммы задолженности  правление  может  вынести решение  о перекрытии  канализации. Эта  мера  более эффективна, чем  суд.
 27. Можно  сказать,  что основными  принципами  нашей  работы  в  2015  году  являлись, кроме создания  комфортной  среды  жизни  для  наших  собственников, модернизации оборудования  и  средств  эксплуатации  дома  еще и  принципы  целесообразности  и  экономии. Старались,  сделать  хорошее  дело  качественно на высоком  уровне, но при этом  еще  и  сэкономить  деньги  для ведения  нашего  хозяйства,  не  расходовать  средства  на  ненужные  договора, оптимизировать  выплаты  процентов  за обслуживание  банков  и  др. Проведенный  сравнительный  анализ  по предыдущим  годам выявил  следующее:     В  2014 году за  оплату  работ  в  рамках  должностных  инструкций  выплачено  (во  всех формах (в том  числе  за  договора  дворнику  28800 руб + интернет 7200 руб. + сотовые  телефоны 12600 руб.  + 24000 руб  сборы  денег с жильцов на субботник =  200 руб.с квартиры  либо  сами  генералят  подъезд) 472803 руб., а в 2015  году  выплачено  за  эти  же  работы  +  создание  и  администрирование  сайта  www.part82.ru.  544779 рублей.

         Таким  образом,  рост  заработной  платы  в  2015  году  фактически  составил 15,4 % (вместо  планируемых  40 %) .  Перераспределене  должностных  обязанностей, сокращение  затрат по договорам  за  работы, предусмотренные  должностными  инструкциями,  позволило  улучшить  качество  и  объём  выполняемых  услуг (работ) (ведение  сайта,  генеральные  уборки  в подъездах  2  раза  в  год,  генеральные  уборки  мусороприёмных камер  3 раза  в  год, налажен систематический  полив  деревьев  и  газонов). +  экономия  за  оплату  услуг  банка (в связи  с  переводом  всех выплат по заработной  плате, хозрасходам  и  взаиморасчетам  в  систему  online) 1000 руб ежемесячно.  Экономия  составила   6700 руб  х 12 = 80400 рублей  ( в  сравнении с плановыми  показателями). Эти  средства  использованы  на приобретение  инвентаря для  дворника, технички,  приобретение  газонокосилки  «Макита»  и  другие  расходы  по  текущему  ремонту  и  содержанию.
28.  Хотим  впервые  предложить  для  наших  жильцов  социальную  акцию  «Помоги  соседу». Суть её  заключается  в  том, что  у  многих  наших  жильцов  есть какие-то вещи, которые  жалко  выбросить  и  отдать не кому (одежда, обувь, мебель, ковры, стройматериалы, предметы  быта,  посуда  и  др). Но  в  нашем  же  доме  может  быть  живут  пенсионеры  или  люди  других  возрастов, которые  по  каким  либо причинам  испытывают временные  денежные  трудности. Может  быть  эти вещи, которые  у  кого-то  мешаются  в  шкафах  им  сейчас  очень  нужны. Они  стесняются  у кого-то их просить, а кто-то  стесняется  их  предложить соседям. Предлагаем  использовать  ящик  ТСЖ  для  того, чтобы  эти  люди  находили  друг  друга. Вы  пишете на  листе  фразу  «хочу  подарить  соседу» и указываете, что хотите подарить, а ктото пишет  «приму  в дар» и что вам необходимо с указанием фамилии, номера, квартиры ваших  размеров,  сбрасываете  в  ящик  ТСЖ. Фролова В.В. согласилась эту  акцию вести. Информация  по фамилии и номеру квартиры  будет  предоставляться  только  непосредственно  людям  которые  будут  что-то  друг  другу  дарить. Если не хотите  это делать дома, можно  использовать  помещение  правления. На  щите  объявлений  на  цветном  листе  будем  размещать  два  списка:  «хочу  подарить»  и  «приму  в  дар» с указанием  необходимых предметов  но без  информации о заявителе. Если  увас  есть то, что  нужно  вашим  соседям  и  вы  хотите  этим  поделиться, созвонитесь с В.В. Фроловой  и  она  подскажет  Вам  как связаться  друг с другом. Если  будем  проводить эту  акцию, надо по этому  поводу сейчас  проголосовать.
29.  В заключении  хочется  выразить  благодарность  сотрудникам, которые  отличились  ответственным  отношением  к  своей  работе, которые  болеют  за  наше  общее дело, часто  не  считаются  с личным  временем, стремятся  к тому, чтобы  благодаря  их  труду  наш  дом  был  одним  из  лучших  в нашем  городе, а  нашим  жильцам  комфортно  и  уютно  в нем  жилось. Это бухгалтер-паспортист Фролова В.В.,  уборщица  Щеблыкина  Людмила Николаевна,  Терехова Лариса Петровна, дворник  Чечулин  Е.А.  Я перечислила  всех, т.к. трудно  выделить  кого-то одного, все  работают  отлично. На  сегодняшний  день  у  нас  сложился  хороший  трудолюбивый  и  не  конфликтный  коллектив,  который  может  в  буквальном  смысле  горы  свернуть. Вспомните  каким  был  наш  дом  до  того  как не было  ТСЖ. Забитые  мусоропроводы, грязные обшарпанные  подъезды, затопленные  подвалы,  загаженные  технические  этажи,  расхристанные  окна  и  двери.  Сколько  много  работы  сделано  Ларионцевыми  Р.Г. и П.С,  Овсянниковой  Н.Н.  Сейчас  продолжить  эту  нелегкую  работы  выпало  нам. Много  сделано  и  много еще предстоит  сделать.
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